
03 87 78 08 08 - contact@mewo.fr - www.mewo.fr

DÉBOUCHÉS :

Aide-soignant.e

AIDE- 
SOIGNANT.E

Une formation, un métier, un avenir

Titre RNCP Niveau 4 (Bac)

Formation en Alternance en 18 mois 

Formation Initiale en 12 mois

Metz

Accessible sans diplôme

VOUS FORMER À VOTRE MÉTIER

L’aide-soignant.e est une profession médicale essentielle qui apporte des soins de 
base et du soutien aux patients dans les établissements de santé. Elle assiste les  
infirmiers et les médecins, aide à la toilette, à l’alimentation, et assure le confort phy-
sique et moral des patients. Ce métier requiert compassion, patience et compétences  
techniques pour garantir le bien-être des personnes fragiles.
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Diplôme d’État d’Aide-Soignant (DEAS), délivré par le Ministère chargé de la santé  
selon arrêté du 10 juin 2021, portant inscription au Répertoire National des Certifications  
Professionnelles (RNCP) par France Compétences. Titre RNCP certifié de niveau 4.  
Fiche RNCP N° 35830 sur France Compétences. Code NSF : 331. Code Rome : J1501.
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7 rue Edouard Belin
57070 METZ

20C rue de Chemnitz 
68200 MULHOUSE

2 rue Bois du Chêne le Loup
54500 VANDŒUVRE-LÈS-NANCY
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CONDITIONS D’ADMISSION

Aucun diplôme n’est requis 
pour accéder à la formation   

Être âgé.e de 17 ans au moins 
à la date d’entrée en formation

Jury de sélection sur la base 
d’un dossier et d’un entretien

Toutes nos formations sont 
accessibles aux personnes 
en situation de handicap.

ÉLIGIBILITÉ

Alternance :
- Contrat d’apprentissage
- Contrat de professionnalisation
- Pro A
- Plan de compétences

Formation initiale :
-  Financement personnel
-  CPF (Mon Compte Personnel de 

Formation)
-  AIF (Aide Individuelle à la 

Formation via Pôle Emploi)
-  VAE
- Transition Pro
-  CSP (Contrat de Sécurisation 

Professionnelle)
-  CRP (Congé de Reclassement 

Professionnel)

RYTHME DE LA
FORMATION

PROGRAMME 
PÉDAGOGIQUEDEVENEZ AIDE-SOIGNANT.E

EN 18 MOIS EN ALTERNANCE 
OU 12 MOIS EN 
FORMATION INITIALE

FORMATION ALTERNANCE 
RENTRÉE : Août
DURÉE : 15 mois
RYTHME : 1 jour à l’école / 4 jours 
en entreprise + semaines de 
regroupement
STAGES : 4 périodes de stages

FORMATION INITIALE 
RENTRÉE : Janvier
DURÉE : 12 mois
RYTHME : 5 jours / semaine
STAGES : 4 périodes de stages

BLOCS DE COMPÉTENCES

-  Accompagnement et soins de la 
personne dans les activités de sa 
vie quotidienne et de sa vie sociale

-  Évaluation de l’état clinique et mise 
en œuvre de soins adaptés en 
collaboration

-  Information et accompagnement 
des personnes et de leur entourage, 
des professionnels et des 
apprenants

-  Entretien de l’environnement 
immédiat de la personne et des 
matériels liés aux activités en 
tenant compte du lieu et des 
situations d’intervention

-  Travail en équipe pluri-
professionnelle et traitement des 
informations liées aux activités 
de soins, à la qualité/gestion des 
risques

ÉVALUATION 

-  Etude de situation

-  Évaluation des compétences en 
stage

-   Validation des 5 blocs de 
compétences

LIEUX DE FORMATION POSSIBLES
• Metz

NOMBRE D’ÉTUDIANTS
• 12 à 25 max / salle de classe
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